
閃 

光
発
行
元 

ビ
ジ
ネ
ス
教
育
訓
練
所
株
式
会
社 

令
和
四
年
　
弥
生
号

BU
SIN
ESS KYO

IKU
 KU
N
REN

JO
 PU
BLIC

 PA
PER

北
京
冬
季
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
で
特
に
見
た
い
と
思
っ
て
い
た
の
が
、
男
子
フ
ィ
ギ
ュ
ア
で
す
。
日

本
の
選
手
３
名
と
も
が
メ
ダ
ル
候
補
、
そ
し
て
人
類
初
の
ク
ワ
ッ
ド
ア
ク
セ
ル
（
４
回
転
半
ジ
ャ

ン
プ
）
に
挑
戦
す
る
羽
生
結
弦
選
手
。
成
功
す
る
か
ど
う
か
と
い
う
よ
り
、
ど
の
よ
う
な
滑
り
を

見
せ
て
く
れ
る
の
か
。
そ
し
て
、
結
果
が
ど
う
で
あ
れ
本
人
が
何
を
感
じ
、
発
言
す
る
の
か
を
見

守
り
た
い
と
思
っ
て
い
ま
し
た
。 

　
結
果
、
ク
ワ
ッ
ド
ア
ク
セ
ル
は
回
転
不
足
で
し
た
が
、
プ
ロ
グ
ラ
ム
自
体
が
攻
め
の
演
技
で

シ
ョ
ー
ト
で
８
位
か
ら
全
体
４
位
に
な
り
ま
し
た
。
し
か
し
、
今
回
本
人
が
目
指
し
て
い
た
の
は

オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
と
い
う
舞
台
で
の
ク
ワ
ッ
ド
ア
ク
セ
ル
の
成
功
。
金
メ
ダ
ル
で
も
順
位
で
も
な

か
っ
た
の
で
し
ょ
う
。
終
了
後
の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
で
は
、
こ
う
答
え
て
い
ま
し
た
。
「
一
生
懸
命

頑
張
り
ま
し
た
。
正
直
、
こ
れ
以
上
な
い
く
ら
い
頑
張
っ
た
と
思
い
ま
す
。
報
わ
れ
な
い
努
力

だ
っ
た
か
も
し
れ
な
い
け
ど
。
」
今
後
も
４
回
転
半
を
目
指
し
て
い
く
か
を
聞
か
れ
「
も
う

ち
ょ
っ
と
考
え
さ
せ
て
く
だ
さ
い
。
そ
れ
く
ら
い
、
今
回
や
り
切
っ
て
い
ま
す
。
」
と
。
い
つ
も

謙
遜
す
る
羽
生
選
手
が
「
頑
張
っ
た
」
「
や
り
切
っ
た
」
と
言
う
ほ
ど
過
酷
な
練
習
を
ず
っ
と
一

人
で
、
続
け
て
い
た
の
で
し
ょ
う
。
上
手
く
い
か
な
か
っ
た
け
ど
や
り
切
っ
た
と
い
う
想
い
が
聞

け
、
挑
戦
の
結
果
に
悔
い
が
な
い
の
だ
と
少
し
安
心
し
ま
し
た
。 

　
今
回
羽
生
選
手
を
見
て
い
て
、
子
供
の
時
に
よ
く
聞
か
さ
れ
た
「
挑
戦
す
る
こ
と
に
意
味
が
あ

る
」
と
い
う
言
葉
を
思
い
出
し
ま
し
た
。
当
時
は
成
功
し
て
も
失
敗
し
て
も
自
分
の
糧
に
な
る
と

し
か
考
え
ら
れ
ま
せ
ん
で
し
た
。
し
か
し
今
回
羽
生
選
手
は
、
そ
れ
以
上
に
多
く
の
価
値
を
示
し

ま
し
た
。
一
つ
は
４
回
転
半
ジ
ャ
ン
プ
が
回
転
不
足
な
が
ら
国
際
ス
ケ
ー
ト
連
盟
の
公
認
大
会
で

初
め
て
認
定
さ
れ
た
こ
と
。
そ
し
て
、
今
回
銀
メ
ダ
ル
を
取
っ
た
鍵
山
選
手
、
銅
メ
ダ
ル
の
宇
野

選
手
等
後
輩
が
し
っ
か
り
と
そ
の
挑
戦
を
見
届
け
た
こ
と
。
こ
れ
が
今
後
の
フ
ィ
ギ
ュ
ア
ス
ケ
ー

ト
界
に
と
っ
て
大
き
な
宝
に
な
る
だ
ろ
う
と
思
い
ま
す
。
羽
生
選
手
の
演
技
前
、
後
の
ス
ケ
ー
ト

リ
ン
ク
に
対
す
る
礼
儀
を
含
め
、
彼
の
フ
ィ
ギ
ュ
ア
ス
ケ
ー
ト
に
対
す
る
美
学
が
感
じ
ら
れ
、
改

め
て
挑
戦
す
る
こ
と
の
大
切
さ
を
教
え
て
も
ら
い
ま
し
た
。

「
挑
戦
か
ら
得
ら
れ
る
こ
と
」

講師の独り言 講師 
佐藤　晃樹

「道の駅巡り」
　私は年に１つ、新しいことに取
り組むことにしています。今年か
ら始めたのが「道の駅巡り」で
す。始めたきっかけは、２０年振
りに気仙沼の大谷海岸へ朝日を見
に行った時のことです。その時、
リニューアルした道の駅が近くに
あったため立ち寄ることにしまし
た。海の目の前の道の駅という事
もあり、中には海産物が所狭しと
並んでいました。仙台市内ではあ
まり見かけない商品も多く、購買
意欲を掻き立てられました。私は
思わずメカジキの切り身や気に
なった商品を数点購入しました。 
　そうすると、他の道の駅ではど
のような商品があるのか興味が湧

いてきました。「自分がまだ知ら
ない地場商品を見てみたい」とい
う思いに駆られ、今年は「道の駅
巡り」をしようと考えました。 
　その後、休みの日にいくつか道
の駅に足を運んでみましたが、そ
れぞれに特色がありました。木工
が盛んな地域では、木工製品がず
らりと並び、農業が盛んな地域で
は、地元の農家さんが作った野菜
や総菜等が沢山置かれていまし
た。同じ商品でも地域によって違
いがあり、例えば納豆１つとって
も、その地域特産の納豆が並んで
いたのには驚きました。 
　道の駅巡りをしてみて気付いた
ことは、私は宮城県のことを知っ

てるつもりになっていたというこ
とです。仙台に住んで約２０年に
なりますが、まだまだ知らないこ
とが沢山あることを知り、道の駅
を通じて宮城県や様々な地域のこ
とを知りたいと思うようになりま
した。 
　現在は新型コロナウイルス感染
拡大防止の意味で、移動もなるべ
く自粛するようにしていますが、
コロナが落ち着いたら他県の道の
駅にも足を運んでみたいと考えて
います。

　年明け以降、各地でオミクロン
株が蔓延し世間を騒がせています
が、追い討ちを掛けるように花粉
シーズンが到来します。花粉症の
時期は「花粉症の症状か新型コロ
ナの症状かわからない」等という
悩みも増えますので、今回は新型
コロナ感染症と花粉症の症状の違
いについてまとめてみました。 

■新型コロナ感染症と花粉症の違い 
１．発熱の有無 
　新型コロナ感染症の場合、通常
の新型コロナで５２％、オミクロ
ン株で７０％以上の方が３７．５
℃以上の発熱が出ます。一方、花
粉症の場合は発熱等の全身症状は
多くありません。 

２．のどの痛みの違い 
　従来の新型コロナ感染症の場
合、のどの痛みが出てくるのは１
０％と少ないのに対し、オミクロ
ン株感染の場合は、約半数の方に
のどが炎症し痛みを伴うことがあ
ります。一方、花粉症は痛みより
もかゆみやイガイガするという
ケースが多いようです。 

３．鼻水の違い 
　新型コロナ感染症でも鼻水や鼻
づまりが生じることがあり、水っ
ぽい鼻水か濃い黄色の分泌物を伴
う鼻水が特徴です。一方、花粉症
はサラサラした薄い鼻水が止めど
なく流れるのが特徴です。 

４．目のかゆみ 
　新型コロナや風邪で目のかゆみ
が主症状になるのは稀です。一
方、花粉症は目のかゆみがありま
す。１日の中で変動があったり、
特定の場所や時間、環境で症状が
出てくるという場合もあります。 

　コロナか花粉症か迷った際には
以上のポイントを参考にしてみて
ください。

所在地：仙台市青葉区愛子中央３-１６-２ 
電　話：０２２-３９２-５５１１ 
E-mail：kensyu@business-k.co.jp

■編集後記／春は別れの季節と言いますが、コロナの影響で送別会も
文字通り見送られてしまったら淋しいですね。しかし、会を開かなくて
も工夫次第で想いは伝えられます。最近はスマホで動画を編集出来るこ
ともあり、退職者の替え歌、あるあるネタ、スケッチブックリレー等を
動画にまとめて送る人たちもいるようです。去り際でも、あの人のため
に何かしてあげたいと思われる人間になりたいものです。（吉田）

　ミニマリストと呼ばれる人達を知っているでしょう
か。ミニマリストとは、最小限のモノで暮らす人のこ
とで、著者もその一人です。著者はミニマリストを
「本当に自分に必要なものが分かっている人」「大事
なもののために減らす人」と定義していますが、モノ
を減らすことで時間に余裕ができたり、感謝の気持ち
が芽生えたり等、様々なメリットがあり幸せを感じら
れると述べています。この本では著者がミニマリスト
になるまでの経緯、その結果どのような変化があった
のか、モノを捨てる為の心構えやテクニックについて
紹介しています。身の回りを片づけられない、優先順
位がつけられない、あれこれ考えて思考がまとまらな
い等という方にお勧めの一冊です。

オススメ図書コーナー
『ぼくたちにもうモノは必要ない。』 
　　　　　　　　　　　　　著　佐々木　典士

研修プログラム紹介コーナー

　仕事には目標がつきものです
が、目標設定について学んだこ
とがある人は案外少ないもので
す。目標を立てても達成できな
いという人は、目標の立て方に
問題があるかもしれません。目
標設定のコツは、未来志向で肯
定文で作成することです。時々
「～が出来ない為」「迷惑をか
けないようにします」等と否定
形の目標を立てる人がいます
が、目標とは目的地と現在地の
差を埋める為の具体的な手段の
ことを言います。そのため、現

状を把握した上で「～が出来る
ようになる為に」や「～を達成
する為に」等のように未来志向
で肯定文を使用し、取り組んで
いる自分や達成した自分をイ
メージ出来る目標を立てること
が重要です。又、５Ｗ１Ｈを意
識して作成することで具体性が
増し行動促進につながります。
研修では目標を達成するための
ポイントを指導していきますの
で、目標がなかなか達成できな
いという方や、部下指導に活か
したいという方にお勧めです。

目標達成に導く「行動目標作成」

※特訓コースのプログラムです。

社員教育・管理者教育の事なら 

ビジネス教育訓練所株式会社

オミクロン？花粉症？どっち？ 

コロナと花粉症の見分け方

日々是精進
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e訓練ビジネス基礎コース

■今後６月までの研修日程　※参加希望の場合は事前にお問合せください。 
◯新入社員教育４日間合宿…　４月　７日（木）～１０日（日）※延長あり 
◯新入社員教育４日間合宿…　５月１０日（火）～１３日（金）※延長あり 
◯ビジネス特訓４日間合宿…　５月１７日（火）～２０日（金）※延長あり 
◯営業マン特訓５日間合宿…　６月　３日（金）～　７日（火）※延長あり 
◯マナー実践４日間合宿　…　６月１３日（月）～１５日（水）※延長なし 
◯管理者実践４日間合宿　…　６月１３日（月）～１６日（木）※延長なし

ビジネス基礎コースDVD 
全４巻　7０,000円（税別） 

【購入特典】 
 理解が深まる理解度テスト進呈！

※新入社員研修等についてご相談がありましたら弊社までご連絡ください。

　
汗
が
吹
き
出
る
ほ
ど
大
き
な
声

を
出
す
、
涙
が
流
れ
る
ほ
ど
の
達

成
感
を
味
わ
う
、
成
果
を
上
げ
た

仲
間
を
見
て
歓
喜
す
る…

。
人
は

自
分
の
殻
が
破
れ
る
と
、
と
び
き

り
活
き
活
き
と
し
た
表
情
に
変
わ

り
ま
す
。
弊
社
で
は
、
自
分
の
殻

を
破
る
こ
と
を
目
的
と
し
た
「
特

訓
合
宿
」
を
行
な
っ
て
い
ま
す
。

し
か
し
案
外
「
殻
を
破
る
」
と
言

わ
れ
て
も
、
そ
れ
が
ど
の
よ
う
な

こ
と
か
分
ら
な
い
と
い
う
人
も
少

な
く
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
こ
で
今
回

は
「
自
分
の
殻
」
と
は
何
か
？
殻

を
破
る
研
修
と
は
ど
の
よ
う
な
も

の
か
を
解
説
し
て
い
き
ま
す
。 

■
殻
に
閉
じ
こ
も
る
と
は
？ 

　
「
自
分
の
殻
」
と
は
何
か
、
そ

れ
は
自
分
の
思
い
込
み
や
先
入

観
、
偏
見
や
決
め
つ
け
、
恐
れ
や

心
配
の
こ
と
で
す
。
例
え
ば
、
仕

事
で
取
り
組
む
前
か
ら
「
自
分
に

は
ど
う
せ
出
来
な
い
だ
ろ
う
」

「
失
敗
し
た
ら
恥
ず
か
し
い
か
ら

や
め
て
お
こ
う
」
等
と
自
分
に
制

限
を
か
け
て
し
ま
う
こ
と
は
な
い

で
し
ょ
う
か
。
こ
れ
が
自
分
の
殻

に
閉
じ
こ
も
る
と
い
う
こ
と
で

す
。
過
去
の
失
敗
や
恥
ず
か
し
い

出
来
事
等
か
ら
、
苦
い
経
験
を
す

る
く
ら
い
な
ら
や
め
て
お
こ
う
と

思
い
、
そ
れ
が
殻
と
な
り
ま
す
。

そ
れ
は
自
分
が
傷
つ
か
な
い
た
め

の
防
衛
本
能
で
す
が
殻
に
閉
じ
こ

も
り
続
け
る
こ
と
で
様
々
な
デ
メ

リ
ッ
ト
が
生
じ
ま
す
。 

①
チ
ャ
ン
ス
を
逃
す 

　
新
し
く
や
っ
て
み
た
い
仕
事
が

あ
っ
て
も
、
二
の
足
を
踏
み
機
会

を
逃
し
て
し
ま
い
ま
す
。 

②
人
が
離
れ
て
い
く 

　
消
極
的
な
姿
勢
や
ネ
ガ
テ
ィ
ブ

な
発
言
は
、
前
向
き
な
人
を
遠
ざ

け
て
し
ま
い
ま
す
。 

③
刺
激
が
な
く
ス
ト
レ
ス
が
溜
ま
る 

　
新
し
い
経
験
や
発
見
が
な
い
た

め
、
価
値
観
が
偏
り
、
視
野
も
広

が
り
ま
せ
ん
。
又
、
気
分
転
換
も

出
来
ず
ス
ト
レ
ス
が
溜
ま
っ
て
し

ま
い
ま
す
。 

　
自
分
の
殻
に
閉
じ
こ
も
る
こ
と

で
傷
つ
か
な
い
と
い
う
メ
リ
ッ
ト

は
あ
り
ま
す
が
、
失
わ
れ
て
い
る

も
の
も
あ
る
と
い
う
こ
と
で
す
。 

■
殻
が
破
れ
な
い
人
の
特
徴 

①
挑
戦
す
る
こ
と
が
怖
い 

　
挑
戦
す
る
前
か
ら
失
敗
す
る
こ

と
を
考
え
て
し
ま
う
。 

②
自
分
に
自
信
が
な
い 

　
過
去
の
失
敗
を
引
き
ず
り
自
分

に
は
出
来
な
い
と
思
っ
て
い
る
。 

③
先
入
観
や
固
定
観
念
が
強
い 

「
こ
う
あ
る
べ
き
」
等
の
思
い
込

み
や
「
自
分
の
仕
事
は
こ
こ
ま

で
」
等
勝
手
に
枠
を
設
定
す
る
。 

④
成
長
す
る
気
が
な
い 

「
自
分
は
こ
の
ま
ま
で
良
い
」

「
成
長
し
た
い
と
は
思
わ
な
い
」

等
と
思
っ
て
い
る
。 

　
こ
の
よ
う
な
人
で
も
、
心
の
中

で
は
変
わ
ら
な
け
れ
ば
と
思
っ
て

い
た
り
、
変
わ
る
き
っ
か
け
を
探

し
て
い
る
場
合
も
あ
り
ま
す
。
し

か
し
、
殻
が
厚
け
れ
ば
一
歩
踏
み

出
す
こ
と
が
出
来
ず
悶
々
と
し
て

い
ま
す
の
で
、
時
に
は
誰
か
が
殻

を
破
る
た
め
に
背
中
を
押
し
て
あ

げ
る
こ
と
も
必
要
な
の
で
す
。 

■
自
分
の
殻
を
破
る
体
験 

　
そ
こ
で
弊
社
の
「
特
訓
合
宿
」

の
出
番
で
す
。
合
宿
の
最
大
の
醍

醐
味
は
、
日
常
か
ら
離
れ
、
非
日

常
の
中
で
普
段
な
ら
絶
対
に
や
ら

な
い
こ
と
に
挑
戦
で
き
る
と
こ
ろ

に
あ
り
ま
す
。
そ
こ
で
自
身
の
問

題
点
が
浮
き
彫
り
に
な
り
、
自
分

を
見
つ
め
直
す
こ
と
が
出
来
ま

す
。
そ
れ
で
は
研
修
の
効
果
に
つ

い
て
紹
介
し
ま
す
。 

①
基
本
を
徹
底
し
心
を
前
向
き
に
！ 

　
元
気
に
挨
拶
す
る
、
機
敏
に
動

く
、
五
分
前
行
動
を
す
る
等
、
当

た
り
前
の
こ
と
を
徹
底
す
る
こ
と

で
心
が
前
向
き
に
な
り
、
人
間
関

係
を
良
好
に
保
つ
コ
ツ
を
体
得
し

て
い
き
ま
す
。 

②
失
敗
か
ら
学
び
、
改
善
す
る
！ 

　
研
修
中
は
沢
山
失
敗
し
て
も
ら

い
ま
す
。
失
敗
を
元
に
何
を
改
善

し
、
良
い
結
果
に
つ
な
げ
る
か
考

え
行
動
し
ま
す
。
失
敗
を
糧
に
す

る
習
慣
を
身
に
つ
け
る
こ
と
で
、

打
た
れ
強
く
な
り
ま
す
。 

③
成
功
体
験
を
積
み
自
信
を
つ
け
る
！ 

　
研
修
で
は
審
査
項
目
を
設
け
、

規
定
内
で
合
格
出
来
な
け
れ
ば
延

長
に
な
り
ま
す
。
だ
か
ら
こ
そ
苦

労
し
て
合
格
し
た
時
は
今
ま
で
で

味
わ
っ
た
こ
と
の
な
い
達
成
感
を

味
わ
う
こ
と
が
で
き
、
本
気
で
や

れ
ば
必
ず
出
来
る
と
自
信
が
湧
い

て
き
ま
す
。 

④
仲
間
の
大
切
さ
や
感
謝
を
学
ぶ
！ 

　
初
め
は
見
ず
知
ら
ず
の
参
加
者

同
士
も
、
苦
楽
を
共
に
す
れ
ば
絆

も
深
ま
り
ま
す
。
仲
間
と
し
て
密

度
の
濃
い
時
間
を
過
ご
す
こ
と

で
、
人
間
関
係
の
築
き
方
や
一
歩

踏
み
込
ん
だ
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ

ン
が
取
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。 

❇ 

　
弊
社
の
「
特
訓
合
宿
」
は
「
本

気
で
す
れ
ば
大
抵
の
こ
と
は
出
来

る
」
と
思
え
る
研
修
で
す
。 

・
ビ
ジ
ネ
ス
特
訓
四
日
間
合
宿 

・
営
業
マ
ン
特
訓
五
日
間
合
宿 

・
管
理
者
特
訓
六
日
間
合
宿 

以
上
３
コ
ー
ス
を
ご
用
意
し
て
お

り
ま
す
。
自
分
の
殻
で
力
が
発
揮

出
来
て
い
な
い
人
、
孤
立
し
て
い

る
人
、
さ
ら
に
成
長
す
る
た
め
に

一
皮
剥
け
さ
せ
た
い
人
が
い
れ
ば

是
非
ご
派
遣
く
だ
さ
い
。

殻を破れ！限界を超えろ！特訓合宿のススメ 

本気ですれば大抵のことは出来る！

どうせ無理

嫌われたくない

失敗したくない

新入社員教育４日間合宿 出張研修：新入社員研修

お客様のご都合、ご要望に合わ
せ、講師を派遣して行う研修。
同期同士が交流を図りつつ、ビ
ジネススキルを習得します。 
１日研修240,000円（税別） 
２日研修400,000円（税別）

ビジネスの基本を集中して徹
底的に学ぶ合宿。７つの審目
に合格できなければ延長。一
回り大きく成長します。 
１名　88,000円（税別） 
※延長料金15,000円（税別）

非接触のオンライン研修なの
でコロナ感染の不安がありま
せん。動画、テスト、ライブ
研修、目標達成プログラム等
９０日間フォローします。 
１名　70,000円（税別）

新入社員の心構え、礼儀・マ
ナー、命令の受け方・報告の
仕方、電話応対のポイントを
DVDで学べます。社内勉強
会でも使えます。 
全４巻　70,000円（税別）

ビジネス基礎コースDVD

目的に合わせてカスタマイズ 
一社単独オリジナル研修

心技体を磨き覚悟を決める 
自信と勇気が湧いてくる合宿

マイペースで空き時間を活用 
安心の完全オンライン研修

ビジネスの基本を手軽に学ぶ 
新人・一般社員の映像教育

できれば研修後の
フォローも 
やってほしい

感染対策をしても 
コロナが不安

自社独自の 
オリジナルの内容も 
取り入れたい

職場内の 
PC・通信環境が 
整っている

厳しく指導し 
ビジネスの基本を 
徹底してほしい

知識だけでなく 
ある程度の変化を 

期待する

講義だけでなく 
体験させて学ばせたい

★スタート★ 
新人研修について 
これから検討する

Q：今年、新入社員が入社予定ですか？　Yesならスタートへ！

ご協力 
ありがとうございました

Yes

Yes

Yes

No No

No

No

No

Yes Yes

Yes

No

Yes No

Yes No


